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23/06/2023 L'an deux mil vingt trois

et le vingt-neuf juin a dix-neuf heures

Le Conseil Communautaire réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par
la loi, sous la présidence de Monsieur Jean-Paul CAPITAN, Président.

Etaient présents : JUSSELME Jean-Paul (Chirassimont), CHATRE Philippe, CAPITAN
Jean-Paul (Cordelle), GERVAIS Christian (Croizet/Gand), NEYRAND Jean-Frangois
(Fourneaux), GIRAUD Jean-Marc (Lay), FOURNEL Béatrice (Machézal), GIVRE
Dominique (Neaux), DAVID Blandine, DOTTO Luc, ROFFAT Hubert (Neulise), BRUN
Charles, DAUVERGNE Jean-Frangois (Régny), GIRARDIN Jean-Michel, REULIER
Serge (St Cyr de Favieres), COQUARD Romain, GIRAUD Stéphanie, GRIVOT Vincent,),
GEAY Dominique, MARTEIL Frédéric (St Symphorien de Lay), PERRIN Gérald (St Priest
la Roche), CRIONAY Timothée (St Victor sur Rhins), BERTRAM Fabrice (Vendranges)

Excusés ayant donné pouvoir : FESSY Véronique (Pradines) a donné pouvoir 8 BRUN
Charles (Pradines), LAIADI Ben Abdellah (Régny) a donné pouvoir & GRIVOT Vincent
(St Just la Pendue), MONTEL Fabienne (Régny) a donné pouvoir 8 DAUVERGNE Jean-
Frangois (Régny), PRAST Lionel (St Just la Pendue) a donné pouvoir 8 COQUARD
Romain (St Just la Pendue), DADOLLE Aurélien (St Just la Pendue) a donné procuration
a MARTEIL Frédeéric (St Symphorien de Lay), PIZAY Séverine (St Symphorien de Lay) a
donne pouvoir a GEAY Dominique (St Symphorien de Lay), BROSSETTE Maryline (St
Victor sur Rhins) a donné pouvoir 8 CRIONAY Timothée (St Victor sur Rhins)

Excusés : ROCHE André (St Priest la Roche), BERT Pascal (Vendranges)

Délibération 2023-056-CC

Objet : Délibération portant désignation du référent déontologue des élus, et
adhésion a la mission d’assistance et de conseil mise en place par le Centre de
Gestion de la Loire
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Délibération 2023-056-CC

Objet : Désignation du référent déontologue des élus et adhésion a la mission
d’assistance et de conseil mise en place par le Centre de Gestion de la Loire

Le Conseil communautaire,

Monsieur le Président rappelle a 'assemblée :

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu
local,

Vu larrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6
décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local ;

Vu le projet de convention d’adhésion a la mission d’assistance et de conseil mise en
place par le centre de gestion de la Loire ;

Considérant que la loi 3DS du 21 février 2022 a complété l'article L. 1111-1-1 du Code
général des collectivités territoriales, qui consacre les principes déontologiques
applicables aux élus au sein d’une charte de I'élu local, afin de prévoir que « tout élu local
peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au
respect » de ces principes ;

Considérant que ce référent doit étre désigné par l'organe délibérant de chaque
collectivité et établissement public local ;

Considérant que le Centre de gestion propose aux collectivités et établissements publics
locaux de son ressort géographique un référent déontologue reconnu pour son
expérience et ses compétences

Considérant que le Centre de gestion propose une mission d'assistance et de conseil
permettant de prendre en charge I'ensemble des démarches afin de faciliter la mise en
ceuvre des obligations réglementaires

Le conseil communautaire aprés en avoir délibéré, a 'unanimiteé :
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Objet : Délibération portant désignation du référent déontologue des élus, et
adhésion a la mission d’assistance et de conseil mise en place par le Centre de
Gestion de la Loire

ARTICLE 1- DECIDE de désigner en qualité de référent déontologue des élus, Mme Elise
Untermaier-Kerléo, retenue par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
de la Loire en raison de son expérience et de ses compétences ;

ARTICLE 2 - FIXE les modalités de leur saisine et de I'examen de celle-ci, les conditions
dans lesquelles les avis sont rendus, les moyens matériels mis a leur disposition et les
modalités de rémunération conformément a la convention jointe.

ARTICLE 3 - AUTORISE Monsieur le Président a signer la convention correspondante

et a inscrire les dépenses afférentes au budget.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdit
Saint Priest la Roche, le 29/06/2023

Vincent GRIVOT
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EFERENT DEONTOLOGUE DE L’ELU LOCAL
CENTRE o REFER EONTOLOGU L’ELU

... GESTION .
~ Fonction publique CONVENTION D’ADHESION A LA MISSION

territoriale
D’ASSISTANCE ET DE CONSEIL

Entre le Centre de gestion de |a fonction publique territoriale de la Loire,
ci-aprés dénommé « CDG42 »,
représenté par son Président, Monsieur Yves Nicolin,

agissant en cette qualité conformément a la délibération du Conseil d'Administration en date du 21 juin
2023

d'une part,
et
la Communauté de Communes du Pays Entre Loire et Rhone, ci-aprés dénommée « Collectivité »,

représentée par Monsieur Jean6Paul CAPITAN, agissant en cette qualité de Président conformément a
la délibération en date du 09/07/2020 d'autre part,

Références réglementaires

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction publique,
Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local,

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif
au référent déontologue de I'élu local,

Vu La délibération n°....... Q.QQ.S..,.Q.G.-...9A..’.O.g............ du 21 juin 2023 du Conseil d'administration
du Centre de gestion de la Loire,

Il est, en conséquence, convenu ce qu’il suit :
Article 1 : Missions du référent déontologue pour I'élu local

Tout élu local de la collectivité peut consulter le référent déontologue du CDG42 qui est chargé de lui
apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques suivants (charte de I'élu local) :

1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2. Dans l'exercice de son mandat, I'€lu local poursuit le seul intérét général, a I'exclusion de tout intérét
qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

3. L'¢lu local veille & prévenir ou & faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses intéréts
personnels sont en cause dans les affaires soumises a I'organe délibérant dont il est membre, I'élu local
s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

4. L'élu local s'engage & ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa dispaosition pour l'exercice
de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.
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5. Dans I'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un
avantage personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des instances au sein
desquelles il a &té désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'¢lu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son
mandat devant I'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, & qui il rend compte des actes et
décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

Les conseils rendus par le référent déontologue ne font pas grief et ne sont pas susceptibles de recours,
ils n'ont pas de caractére obligatoire pour leurs destinataires et en sens inverse ne leur conférent aucun
droit.

Le référent déontologue peut rédiger des guides, chartes ou recommandations permettant d'informer
les élus locaux sur les principes déontologigues qui s'appliquent dans le cadre de leurs fonctions.

Le référent déontologue rédige un rapport annuel d'activités, assorti de propositions et de
préconisations.

Article 2 ;: Modalités de fonctionnement du référent déontologue

Les missions de référent déontologue sont exercées par une ou plusieurs personnes désignée(s) par
le président du CDG42 en raison de son/leur expérience et de ses/leurs compétences.

Ce(s) référent(s) statue(nt) :
- soit en référent unique ;

- soit lorsque les saisines le requigrent, en formation collégiale réunissant plusieurs référents
déontologues dont I'organisation et le fonctionnement sont précisés par un réglement intérieur qu'ils
adoptent.

Le référent déontologue est soumis a I'obligation de secret professionnel et fait preuve de discretion et
assure de maniére indépendante et impartiale le traitement des saisines. Toutes les questions et
réponses apportées, ainsi que les différents échanges avec 'élu, sont confidentiels.

Article 3 : Saisine du référent déontologue

L'élu de la collectivité pourra saisir le référent déontologue par le biais d'un formulaire mis a sa
disposition.

Le référent déontologue doit accuser réception de cette demande dans un délai maximum de deux
semaines.

Article 4 : Conditions financiéres

La collectivité s'engage, pour pouvoir bénéficier de ce service, a verser au CDG42 une adhésion
annuelle fixée a 10 € par élu.

Lorsque le référent déontologue est saisi :

- Silasaisine est jugée irrecevable, aucune tarification n'est appliquée
- Sila saisine est jugée recevable et que le référent déontologue a émis son avis, celui-ci est
rémunéré, conformément aux barémes en vigueur sur la base de 80 €.

Le CDG42 se charge du versement au référent déontologue des sommes correspondantes au nombre
de saisines recevables sur la base d'un justificatif.

Le CDG42 procéde a I'établissement des titres de recettes correspondants auprés des collectivites
adhérentes concernées.

Ces conditions financiéres sont susceptibles d'étre actualisées annuellement par le Conseil
d'administration du CDG42, en fonction notamment de I'évolution du baréme fixé par décret, pour

application a partir du 1er janvier de ['exercice suivant. Cette actialisationait''dbjetd'ur'avenant a la
présente convention. WZ-.’Z:M200630-20230629-2023—056—CC»DE |

ACcusé ceriifie exécuiare

Réception par I préfet 10/07/2023

REFERENT DEONTOLOGUE DE L'ELU LOCAL - CONVENTION D'ADHES E ET DE CONSEIL - 2/4



Article 5 : Protection des données a caractére personnel

Les données personnelles collectées sont utilisées pour recueillir les saisines des élus et leur apporter
tout conseil utile au respect des principes déontologiques.

Le dispositif est mis en ceuvre pour répondre aux exigences du code général des collectivités
territoriales, notamment ses articles L. 1111-1-1 et R. 1111-1a R. 11111,

Le traitement est confidentiel, & destination du référent déontologue.
Les données transmises sont strictement proportionnées 4 la poursuite des finalités du signalement.

Elles ne sont pas conservées au-delad d'une période de 12 mois & compter de la date de réponse
apportée. Au terme de ce délai, les éléments tant en termes de questionnement que de réponse aprés
anonymisation pourront étre utilisés a des fins statistiques sans qu'il soit possible d’en identifier la
personne a |'origine.

Conformément a la loi « informatique et libertés » n°78-17 du 6 janvier 1978 et au réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 (RGPD) les personnes concernées
disposent de différents droits (acces, rectification, effacement, etc.) sur vos données. Ces droits peuvent
étre exercés par courrier a I'adresse suivante :

Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Loire, & I'attention du délégué 2 la protection
des données, 24 rue d'Arcole, 42000 Saint-Etienne.

Si vous estimez, aprés nous avoir contacteé, que vos droits concernant vos données personnelles ne
sont pas respectés, vous pouvez introduire une réclamation aupres de la Commission Nationale de
I'Informatique et les Libertés (CNIL).

- Surle site de la CNIL : hitps://www.cnil fr/fr/plaintes
- Par voie postale : CNIL - 3 Piace de Fontenoy -TSA 80715 -75334 PARIS CEDEX 07.
Article 6 : Durée de la convention

La présente convention prend effet & compter de la date de Ia présente signature jusqu'au 31 décembre
2024. Elle sera par la suite renouvelée par tacite reconduction pour une durée d'un an.

Article 7 : Condition de résiliation de la convention
Par le CDG42 :
La présente convention peut étre résiliée de droit par le centre de gestion dans les situations suivantes :

- Inexécution par la collectivité¢ de ses obligations prévues, notamment par le non-paiement des
adhésions annuelles dues au CDG42,

- Suppression de la mission couverte par la présente convention par le Conseil d'administration du
CDG42.

Dans ces situations, le CDG42 devra par lettre recommandée avec accusé de réception aviser la
collectivité de 'usage de cette clause.

Dans les cas visés au 1°, |a résiliation ne sera effective qu'aprés mise en demeure restée sans effet
pendant trois mois.

Dans les cas visés au 2°, le centre de gestion s'engage a aviser la collectivité par lettre recommandée
avec accusé de reception six mois avant la date d’échéance de la convention. La résiliation sera
effective aprés ladite échéance.

Dans I'hypothése d'une suppression d'une ou plusieurs missions découlant d'une modification
legislative et réglementaire, la résiliation sera effective & la date d’application des nouvelles dispositions
et des réception de la lettre recommandée du CDG42 informant la collectivité de cette modification.

Les résiliations ne donneront lieu & aucune indemnisation du CDG42 auwprofitide lacallectivité eu
| 042»244200630720230629-202&056@C-D?l
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Par la collectivité :

L'adhésion ne peut &tre résiliée par la collectivité qu'aprés respect d'un préavis de trois mois avant la
date de son échéance.

La collectivité devra avertir le CDG42 de son intention de mettre en ceuvre cette clause par letire
recommandée avec accusé de réception.

Les missions ne peuvent étre interrompues par la collectivité en cours de réalisation et feront 'objet des
contributions prévues initialement.

Article 8 : Ré¢glement des litiges

Les parties s'engagent mutuellement & se rencontrer dans le cadre d'une procédure de conciliation
préalable en cas de difficultés dans I'exécution de la présente convention.

En cas de litige survenant entre les parties & 'occasion de I'exécution de la présente convention,
compétence sera donnée au tribunal administratif de Lyon, situé au 184 Rue Duguesclin, 69433 LYON
CEDEX 03,

Fait en deux exemplaires originaux,

A Saint-Etienne,le .................. A SSDL, le 07/07/2023
Pour le Centre de gestion de la Loire, Pour la collectivité

Le Président du CDG

M. Yves NICOLIN

Maire de Roanne
Président de Roannais Agglomération

Accusé ge réception - Ministére de Intérieur

l 042-244200630-20230629-2023-056-CC-DE

Accusé cenifié exécutaire

Reécephion par (e préfet  10/07/2023

Aflinsga 1

REFERENT DEONTOLOGUE DE L'ELU LOCAL - CONVENTION D'ADHE

E ET DE CONSEIL - 4/4



